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Diagnóstico 
Contexto estratégico
Cuando cambie el contexto

Marco financiero y  
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Anualmente

Despliegue
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Revisión y ajuste
Plataforma estratégica 
Cuando se ejecuta el diagnóstico
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Somos una entidad autónoma, con la regencia académica de la 

Universidad Nacional de Colombia, prestamos servicios de salud 

de calidad superior de forma compasiva y segura, y 

contribuimos en la formación de profesionales competentes

 y socialmente responsables. Investigamos con rigor científico e 

innovamos a través de un equipo interdisciplinario en permanente 

desarrollo, que busca la excelencia, la sostenibilidad y la 

responsabilidad social y ambiental. Nos comprometemos con la 

humanización en todo nuestro actuar.

Nuestra
VISIÓN

En el 2025 seremos una entidad acreditada y reconocida 

como Hospital Universitario en el País. Que genera 

conocimiento, consolidando su liderazgo en investigación, 

gracias al impacto de sus publicaciones y a la calificación de 

sus grupos de investigación. Con el desarrollo de clínicas 

especializadas que sean modelo y fortalezcan el proceso 

de atención y formación académica, dando respuesta a 

necesidades en salud de la sociedad. Generando excedentes 

operacionales que le permitan realizar inversiones para el 

fortalecimiento de su actividad misional.
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Indicadores globales
Estrategias Metas largo plazo Líneas de acción
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CCRROONNOOGGRRAAMMAA  GGLLOOBBAALL  DDEE  PPLLAANNEEAACCIIÓÓNN  EESSTTRRAATTÉÉGGIICCAA 9955,,99%%
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Evaluación del 
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Estratégico

Alcance y evaluación direccionamiento estratégico
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